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1.- PRESENTACION

La asignatura de Organizacion y Gestion de Instituciones y Programas Educativos, correspondiente a la materia de Organizacién
del Espacio Escolar, Materiales y Habilidades Docentes, del Modulo de Formacion Bésica, se impartira durante un semestre del
primer curso en el grado de Magisterio de Primaria. Con esta asignatura se pretende que los alumnos conozcan las bases
organizativas que rigen la vida del centro educativo para saber aplicarlas, a su futura practica profesional, desde una perspectiva
integradora y de innovacion, ajustandose a las necesidades del entorno socioeducativo actual.

2.-COMPETENCIAS

CG4.Disefiar, planificar el proceso de ensefianza-aprendizaje en el marco de la escuela como organizacion educativa,
con la flexibilidad exigida en esta etapa.

CG5. Analizar la importancia de los factores sociales y familiares y su incidencia en los procesos educativos.

Generales
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CT2. Promover acciones de educacion en valores orientados a la preparacion de una ciudadania act
CT4. Dominar estrategias de comunicacion interpersonal en distintos contextos sociales y educativos ', 5
CT7. Valorar la importancia de comunicacidn en equipo y adquirir destrezas para trabajar de manerai
dentro y fuera de las organizaciones, desde la planificacion, el disefio, la intervencién y la evaluacion de
programas o cualquier otra intervencién que lo precisen.

Transversales

CT 11. Adquirir el sentido ético de la profesion.

CM3.2. Analizar el contexto socio-histdrico y el marco legislativo de esta etapa.

CM4.2. Conocer los documentos institucionales y su proceso de elaboracion.

CM4.4. Valorar la importancia de la innovacion y como base de la calidad en las organizaciones educativas.

CM5.1. Conocer técnicas de recogida de informacion y de analisis de la misma que permita interpretar resultados de
investigacion, evaluacion o innovacién para la toma de decisiones.

CM5.2. Disefiar proyectos de innovacion y de evaluacion de los mismos a partir de un sistema de indicadores
fundamentado.

CM6.1. Conocer y valorar los factores sociales que determinan las condiciones particulares de la escuela en nuestro
contexto.

Médulo

CM6.2 Analizar la incidencia de los factores sociales en los procesos educativos.

CM3.1.1 Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12.

CM3.1.3 Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

CM3.2.1 Conocer la evolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y legislativos
de la actividad educativa.

CM4.1.1 Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CM4.1.2 Abordar y resolver problemas de disciplina.

CM4.1.3 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzos individuales.

Materia

CM4.1.4 Disenar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

CM4.3.1 Promover acciones de educacion en valores orientados a la preparacion de una ciudadania activa y
democratica.

CM4.3.2 Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

CM5.2.1 Conocer y aplicar experiencias innovadoras en Educacién Primaria.

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al superar la asignatura se espera que el alumnado:

1. Conozca los supuestos tedricos de la organizacion y de la gestion de las instituciones educativas.

2. Analice la legislacion educativa desde su aportacion a la organizacion y a la gestién escolar.

3. Reflexione sobre la practica organizativa de los centros de Educacién Primaria.

4. Indague sobre los distintos documentos de gestion y de organizacion de la comunidad educativa.

5. Valore los mecanismos de control y evaluacidn que se emplean en los centros educativos para mejorar la calidad educativa.

4.- CONTENIDOS

1. Fundamentacién tedrica de la Organizacién y Gestion de Instituciones y Programas Educativos.
2. Bases legales del sistema educativo espafiol.
3. Documentos institucionales del centro educativo.
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4. Estructura del centro escolar.

. --ﬁ_

E

5. La organizacién educativa del espacio, del tiempo y de los recursos materiales.

5.- METODOLOGIA DOCENTE

En linea con el enfoque metodolégico definido en el CES Don Bosco, desarrollaremos una metodologia que vaya mas alla de
presentar los contenidos, de transmitir el “qué”. Entendemos que nuestra misién es mediar para construir los contenidos,
preparando a los alumnos para que sean capaces de construirlos de manera personal y de transferirlos a su futuro contexto
profesional. Esto implica ensefar a pensar de una manera fundamentada, ordenada, eficaz y practica, que impulse la madurez
y la autonomia.

Se desarrollaran estrategias de exposicion y de indagacion en las que se emplearan técnicas de pensamiento variadas que
permitiran a los alumnos estructurar, profundizar y agilizar algunos procesos cognitivos; dinamizar el pensamiento; relacionarse
con los demas; impulsar el conocer sobre el conocer (los procesos metacognitivos). Esto favorecera el equilibrio en el desarrollo
de capacidades.

Para dar solidez a las estructuras que queremos que construyan los alumnos, apoyaremos el desarrollo de las técnicas en
organizadores gréaficos y visuales. De esta manera, los procesos mentales que queremos estimular y afianzar van “tomando
cuerpo” con los contenidos y se “visualizan” mejor.

A'lo largo del curso, plantearemos actividades a realizar de forma individual, en parejas, en pequefios equipos heterogéneos y
en gran grupo. Aplicaremos para ello técnicas propias de la estrategia de aprendizaje cooperativo. También se plantearé la
aplicacion de rutinas de pensamiento, organizadores graficos, mapas mentales, rubricas de evaluacion, aprendizaje basado en
problemas, trabajo por proyectos, clases invertidas, método del caso, etc.

Del mismo modo, sacaremos partido de las posibilidades que ofrece la integracion eficaz de las TIC (flexibilidad, interactividad,
simulacion de realidades educativas...) para mejorar las experiencias de aprendizaje y alcanzar los objetivos planeados.

5.1.- Actividades formativas

ACTIVIDAD/ DESCRIPCION GENERAL COMPETENCIAS ECTS? (horas)
TIPOLOGIA ASOCIADAS
Exposicion Exposicion de los contenidos mediante presentacion = CM 3.1.2; CM 3.2.1;CM = 20% de la carga
(presencial) del profesor de los aspectos esenciales de las 4.1.1;CM4.1.3; CM del médulo
materias. 43.2;CM5.1.1; CM 150h/ECTS
5.2.1;
Actividades Clases practicas en el aula, laboratorio o seminario, = CM 3.1.1;CM 3.1.3; CM | 15% de la carga
practicas individuales 0 en pequefo grupo, para la realizacién de 4.1.2;CM4.3.1; CM del médulo
(presencial) actividades y resolucién de problemas propuestos por 522 112,5h/ECTS
el profesor.
Tutorias Tutorias iniciales de proceso y finales para el | CM3.2.1;CM4.1.3;CM = 15% de la carga
(presencial) seguimiento de los logros de aprendizaje 414;,CM4.2.1; CM del médulo
43.2;CM5.1.1,;CM 112,5h/ECTS
5.2.1;CM 5.2.2;
Trabajos Trabajo de campo y realizacion de proyectos tutelados | CM 3.2.1; CM 4.1.3; CM | 10% de la carga
tutelados individuales o en pequefio grupo 414;,CM4.2.1; CM del médulo
(no presencial) 432;CM5.1.1;;CM 75h/ECTS
5.2.1;CM5.2.2;
Estudio Trabajo independiente del alumno para la consulta de = CM 3.1.2; CM 3.2.1; CM | 30% de la carga
independiente bibliografia y el estudio de los contenidos de las 4.1.1; CM4.1.3; CM del mddulo
(no presencial) materias 43.2;CM5.1.1;CM 225h/ECTS
5.2.1
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Campus Virtual Utilizacion de las Tic para favorecer el aprendizaje, CM4.1.3: CM5.1.1
(no presencial) | como instrumento de consulta, tutoria online y foro de Y o
trabajo.

6.- EVALUACION

6.1. Criterios de Evaluacién

Con el objetivo de constatar la adquisicién de las competencias descritas, se emplean técnicas de evaluacion variadas. Para
obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50% de la puntuacién maxima en cada una de ellas.

Se tendra en cuenta la asistencia regular del estudiante (no menos del 75%) para la calificacion, tanto en primera como en 22
convocatoria, de las técnicas de evaluacion que requieran presencialidad.

Es decir, aquellas técnicas que evallan competencias como destrezas de trabajo en equipo, estrategias de comunicacion
interpersonal y oral, en ofras, requieren la participacion activa del estudiante en el desarrollo de las clases. Ademas, por su
propio caracter (trabajos y casos practicos grupales, exposiciones, debates...) no pueden ser realizadas en otro momento ni
sustituidas por otras.

El profesor, en el desarrollo de su docencia, podra incluir requisitos de evaluacion para las diferentes técnicas que se detallaran
en las plantillas o rubricas de evaluacion pertinentes.

CRITERIOS COMUNES DE CORRECCION

Penalizacion del plagio o intentos de engafio en las técnicas de evaluacion, suponiendo la pérdida de la convocatoria. El docente
estimara si precisa aplicar técnicas complementarias en caso de detectarlo.

Realizacion y entrega en fecha y forma establecida las actividades y trabajos encomendados.

Para la cita y referencia de fuentes de informacidn de los trabajos académicos, el alumnado debe seguir las recomendaciones
de las normas APA 7° Ed.

Ortografia en los trabajos académicos y en las pruebas escritas: Entendemos que el alumnado universitario tiene asumidas
las capacidades linglisticas en relacion a la expresion oral y escrita. Por tanto, es primordial y obligatorio la correccidn ortografica
(ortografia, acentuacién y puntuacion), gramatical y Iéxica en los trabajos y exdmenes realizados como condicién imprescindible
para superar la asignatura.

En los criterios de evaluacion, se atenderan las indicaciones que el SOUAE haga llegar al profesorado del alumnado con
Necesidad Especifica de Apoyo Educativo

ALUMNOS DE SEGUNDAS Y SUCESIVAS MATRICULAS

Para el alumnado de segundas y sucesivas matriculas se tendran en cuenta los criterios generales de evaluacion.
No se les exigira la presencia en aula y se les atenderd mediante tutorias.

Al no poder seguir el proceso de aprendizaje en el modo establecido, convendran con el profesor, al inicio del curso académico,
la forma mas idénea de realizarlo, sin que ello suponga liberar el examen de la materia y las actividades realizadas durante el
curso, cuyas entregas seran establecidas por el profesor.
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Se contempla la defensa oral de los trabajos realizados.

El sistema de evaluacion y su ponderacion seguira los mismos criterios que para los estudiantes matriculadod |

6.2. Técnicas de Evaluaciéon

TECNICA TIPO DE PRUEBA PONDERACION
Pruebas Realizacion de una prueba escrita, conformada por preguntas de tipo test y de 40%
escritas desarrollo, donde el estudiante refleje los resultados de su aprendizaje tras el

proceso académico desarrollado con las actividades formativas, con una nota
minima de 5 sobre 10 para aprobar.
Proyectos Trabajo de campo y realizacion de proyectos tutelados individuales o en 20%
pequefio grupo, con una nota minima de 5 sobre 10 para aprobar.
El numero de este tipo de actividad formativa es en torno a 3-6, con un
porcentaje diferente en la nota, segun la actividad a realizar.
Debates y = Trabajos y actividades del estudiante para la consulta de bibliografia y el estudio 20%
exposiciones de los contenidos de la materia, con una nota minima de 5 sobre 10 para
aprobar.
El niumero de este tipo de actividad formativa es en torno a 3-6, con un
porcentaje diferente en la nota, segun la actividad a realizar.
Casos Clases practicas en el aula, laboratorio 0 seminario, individuales o en pequefio 20%
practicos grupo, para la realizacion de actividades, estudios de caso y resolucion de
problemas propuestos por el profesor, con una nota minima de 5 sobre 10 para
aprobar.
El nimero de este tipo de actividad formativa es en torno a 3-6, con un
porcentaje diferente en la nota, segun la actividad a realizar.
Otros

6.3.- Sistema de Evaluacion

El sistema de calificacién se realiza segun los criterios descritos en el RD1125/2003
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf

7.- DOCUMENTACION Y RECURSOS

7.1.- Bibliografia Basica
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J. C. Sanchez- Huete (coord.), Orgamzac:on func:onamlento y gestion de los procesos educativos (pp. 85- 106)

Pérez Gonzélez, M.2L. (2021). La organizacion educativa del espacio, del tiempo y de los recursos materiales. En
Huete (coord.), Organizacion, funcionamiento y gestion de los procesos educativos (pp. 107-126. CCS.

Prieto Egido, M. (2021). Bases legales del sistema educativo espafiol. En J.C. Sanchez-Huete (coord.), Organiza- ;
funcionamiento y gestion de los procesos educativos (pp. 35-58). CCS.

Quintanal Diaz, J. (2021). Evaluacion institucional para favorecer la calidad educativa. En J. C. Sanchez-Huete (coord.),
Organizacion, funcionamiento y gestion de los procesos educativos (pp. 127-142). CCS.

Sanchez-Huete, J. C. (coord.) (2021). Organizacion, funcionamiento y gestion de los procesos educativos. CCS.

Sanchez-Huete, J. C. (2021). Fundamentacién tedrica de la organizacion escolar. En J. C. Sanchez-Huete (coord.),
Organizacion, funcionamiento y gestion de los procesos educativos (pp. 15-34). CCS.

Sanchez-Huete, J. C. (2021). Documentos del centro educativo. En J. C. Sanchez-Huete (coord.), Organizacién, funcionamiento
y gestion de los procesos educativos (pp. 59-84). CCS.

7.2.- Otros recursos

* Eurydice. Red de Educacion e informacion en Europa. http://www.eurydice.org/

+ LOMLOE. Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion. BOE» num. 340, de 30 de diciembre de 2020, paginas 122868 a 122953 (86 pags).

+ Pagina del MECD (Ministerio de Educacion Cultura y Deporte).http://www.mecd.es
+ Pagina UNESCO.http://www.unesco.org/education

+ Portal especializado en educacion y formacion. Buscador educativo, que permite acceder a recursos: cursos, estudios, becas,
centros y otros temas de interés.http://www.educaweb.com

+ Web con recursos educativos organizados por materias y nivel educativo. http://www.pntic.mec.es

REVISADO Y CONFORME:

LORENA SILVA BALAGUERA
Coordinadora de grado.

FECHA: 18/07/2023
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